4 BLOCS DE COMPETENCES L'BERTYJOB

DEROULEMENT

L 672H00 SUR 6 MOIS + 200H00 DE
TRAVAIL INDIVIDUEL

Accompagner les apprenants en formation T RO I S FO R M ATS

Accompagner les apprenants dans leur

parcours de formation

Accueillir un apprenant en formation et co-

construire son parcours

Tutorer les apprenants a distance
Accompagner le développement D |8
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professionnel des apprenants == ==
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E-LEARNING
Distanciel E-learning Distanciel
Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants Synchrone Asynchrone Synchrone

Acces a notre plateforme

Evaluer les acquis de formation des 24/24-7/7

PLATEFORME
TEAMS

Animer une formation et faciliter les
apprentissages selon différentes modalités

apprenants
Remeédier aux difficultés individuelles

d’apprentissage

98H00

(2JOURS/MOIS) 245H00 14H00

(02H00/MOIS)

Concevoir et préparer la formation

action de formation a partir d'une demande.
Concevoir un scénario pédagogique et
d’accompagnement en intégrant la
multimodalité

Concevoir des activités d’apprentissage et
d’évaluation en intégrant la multimodalité

« Elaborer la progression pédagogique d'une
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