L|BERTYJOB «Développer son activité avec I'Intelligence Artificielle»

Programme de formation

Cette formation vous prépare a la certification “Développer son activité avec I'intelligence
artificielle” enregistrée a France Compétences sous le numéro RS7344 par I'organisme
certificateur Webmarketing & com-27/10/2030.

Compétences acquises :

A la fin de la formation, les apprenants sont invités a passer la certification, ils ont alors un délai de 15 jours pour
rendre leur rendu écrit. Le rendu de I’écrit est suivi d’un oral de présentation d’une durée de 20 minutes avec le jury
d’évaluation. .

Objectifs pédagogiques :

1.Elaborer un plan d'intégration de I'lA dans son entreprise.
2.Implémenter les solutions d'lIA dans les processus de I'entreprise.
3. Evaluer I'impact de I'intégration de I'lA sur les performances de I'entreprise.

Publics :

La formation et la certification s’adressent aux dirigeants de TPE, PME Durée : 21h00

et a leurs collaborateurs directs amenés a intégrer I'Intelligence Présentiel ou distanciel : 14h00
Artificielle dans les processus clés de Ientreprise pour développer son E-learning : 07h00

activité Nombre d’apprenants:

Personnes en situation de handicap : De 1 4 apprenants

Liberty Job est engagé en faveur des personnes en situation de

handicap avec le CRFH, en ayant signé la charte d'engagement dans @
une démarche de progres.

Nous souhaitons prendre en compte et mettre tout en ceuvre pour
sécuriser votre parcours de formation, c'est pourquoi nous vous invitons,
a vous rapprocher en toute confidentialité, auprés de notre référente —
handicap Sandrine Louchet, (direction@liberty-job.com) afin d'anticiper Esz]
du mieux possible vos besoins et garantir ainsi le bon déroulement de
votre parcours.

Lieu : A définir

Dates et Horaires :

Dates : a définir selon le planning
des sessions organisées Horaires :
De 9h00 a 12h30 et de 13h30 a

17h00
Validation des étapes du parcours de formation : Pré .
Quiz/QCM/Devoirs/ Exercices /Travaux pratiques (TP) rergqU|s: : .

Justifier d'un projet de
Qualité des Intervenants développement de I'activité de son
Exclusivement des Formateurs ou Formatrices détenteurs du TP-FPA ou entreprise avec I'Intelligence
d’'une certification de Formateurs occasionnel(e)s Artificielle et maftriser les bases
Modalités d’évaluations: informatiques (Web, traitement de
» Evaluation diagnostique de niveau avant le démarrage de la formation texte, email).

» Evaluations formatives des notions abordées tout au long des séquences

+ Evaluation sommative : Remise d'un rapport écrit (aprés 15 jours de préparation).
L’apprenant s’engage a passer 'examen préparant a la certification par une soutenance orale de 20
minutes devant un jury.
Le projet porte sur le développement de I'efficacité de I'entreprise via I'lA.

» Evaluation de la satisfaction des apprenants

Moyens pédagogiques et d’encadrement mis en ceuvre :
Nous alternerons régulierement théorie et pratique, démarches, méthodes pédagogiques, situations
d’apprentissages tout en favorisant une approche ludique et active pour ancrer les apprentissages.

Supports/Outils/Ressources pédagogiques:
Supports variés avec vidéos, présentation, jeux numériques. Mise en situation professionnelle, remue-
méninges, jeux de rdles et simulations, études de cas.
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LIBERTYwyJOB .
Y Programme de formation

«Développer son activité avec l'intelligence artificielle»
Cette formation vous prépare a la certification “Développer son activité avec I'intelligence
artificielle” enregistrée a France Compétences sous le numéro RS7344 par I'organisme
certificateur Webmarketing & com-27/10/2030.

Module 1 : Identifier les opportunités d'lA (4h)

° Introduction aux enjeux et catégories d'outils (IA Générative vs Automatisation).
° Veille technologique et cartographie des processus stratégiques.

° Définir les objectifs stratégiques de l'intégration de I'lA

° Sélection des outils adaptés aux besoins de développement de I'activité.

Module 2 : Elaborer le plan d'intégration (4h)

° Définition d'une feuille de route stratégique.
° Identification des ressources internes/externes (humaines, techniques, financiéres).
° Analyse des contraintes organisationnelles spécifiques a la structure.

Module 3 : Implémenter les solutions d'lIA (6h)

° Configuration des outils et ingénierie de prompts (Prompt Engineering).

. Mobiliser les compétences internes et externes pour l'implémentation de I'lA
° Intégration aux workflows existants pour accroitre la productivité.

° Conformité réglementaire : RGPD et IA Act.

Module 4 : Accompagner le déploiement et I'éthique (4h)

° Organisation de la montée en compétences des équipes.

° Rédaction d'une charte d'utilisation éthique et sécurisée.

° Assurer une adoption fluide et responsable des technologies IA

° Accessibilité : Intégration de solutions pour les collaborateurs en situation de
handicap.

Module 5 : Evaluer I'impact et performance (3h)

° Définition des indicateurs de performance (KPI) liés a I'lA.
° Analyse des résultats et identification des axes d'amélioration.
° Optimisation continue pour maximiser la valeur ajoutée. Tarif :

€ 1490,00 €
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